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LA PAGHETTA A OLTRANZA

11 giudice che protegge i bamboccioni a vita

CRONACHE T3

Padre divorziato smette di mantenere la figlia 32enne, studentessa fuori corso da 8 anni, ma il magistrato lo condanna
a pagare. Una decisione frutto di una caltiva pedagogia, pseudo progressista, figlia della cultura sessantottina

dalla prima pagina ‘

(...) giudiziale nostrano, tutta
lasintesidelpeggio, chelacat-
tiva pedagogia pseudo-pro-
gressistahaprodotto negliul-
timi cinquant’anni. Innangzi-
tutto, un’idea fusionale del
rapporto genitori-figli. Una
nevrosisolitamente alimenta-
ta, da genitori, madri in parti-
colare, conlasindrome delni-
do vuoto. Il meccanismo che
spinge adolescenti, quasiqua-
rantenni di entrambi i sessi a
utilizzare la casa dei genitori
come un albergo e un'agen-
zia di servizi, per lo pit1 ali-
mentari e dilavanderia: e po-
tere quindi utilizzare i propri,
magariprecari, ma consegui-
ti redditi, come una sorta di
eterna paghetta edonistica.

Con giovani maschi che,
gia incanutiti, si rifintano di
assumere le responsabilith
adulte di un matrimonio, di
una convivenza o, Dio voglia,
diuna paternita. O ragazze in
cuil'idea dellamaternita si af-
faccia solo di fronte allo'spet-
tro dell'orologio biologico,
che scandisce il tempo diuna
menopausaminacciosamen-
te vicina.

Nelle antiche popolazioni
italiche pre romane, come gli
Oschi o i Volsci, esisteva una
praticarituale chiamata «pri-
mavera sacra», che merita di
esserericordata. Ogniannoal
compimento della maggiore
etd, i primogeniti maschi e
femmine di ogni famiglia do-
vevano emigrare fuori dal vil-
laggio o dallacitty, perandare

NIDO Adolescenti quasi
guarantenni usano la

casa come un albergo e
rifiutano responsabilita

acostruirenuovinucleiauna
distanza ragguardevole dalla
casa d'origine, penala morte.
1l significato di questa prassi
sociale apparentemernite du-
ra, era in realta saggio ed evi-
dente: innanzitutto evitare il
sovraffollamento del territo-
rio el’eccessivo sfruttamento
delle risorse agro-pastorali. E
poi soprattutto spingere alla
costruzione dinuove colonie
autonome e indipendenti dai
luoghi e dalle fribi1 di origine,
capacidiproduire e coopera-
re.
La modernita ha cambiato
tutto. Itempi in cui negli anni
sessantaesettantasiattende-
va la fatidica data della mag-
giore eta (allora 21 anni) per
poter uscire da casa e vivere
un'autonomia, magarifatico-
sama eccitante, sembraside-
ralmente lontana. La spinta
alla liberazione sessuale non
épitiun incentivo, anche per-
ché la cameretta del bambi-
no, adeguatamente rimoder-
nata, diventa precocemente
I'alcova ufficiale per amplessi
protetti all'ombra della fami-
glia, tanto per i ragazzi-come
per le ragazze. Le ragioni per
diventare grandi sembrano
inesorabilmente affievolirsi e
diradarsi. Anche I'universita,
ridotta spesso a una sorta di
floscia appendice di un liceo,
sempre piltsimile auna scuo-
lamedia, nonrappresentaun
fattore di accelerazione alla
crescita. .

Questa «famiglia welfare» &
sicuramente ancheuninevita-
bile e anche positivo ammor-
tizzatore sociale di contraddi-
zioni complesse. Purché una
visione paternalistica, assi-
stenzialista e opaca della vita
non voglia trasformarla in
una sorta di ventre molle, in
cui spegnere ogni motivazio-

ne e ogni spinta individuale a
costruirsi un futuro dignito-
so. Vi sono vizi nella natura
umana chenonattendonoal-
troche esserealimentati e giu-
stificati da una visione del
mondo, spesso mascherata
_da uguaglianza e giustizia, in
cuisiconfondonoigrandiide-
ali con i porci comodi. Dalla

RICERCA SOCI0LOGICA
1l secondo sogno

dei ventenni é avere
subito una pensione

pedagogia non repressiva del
dr. Spock, alle educazioni
non repressive post-sessan-
tottine di ogni latitudine, c'&
stata in tutti gli ultimi decenni
una garaa spegnere una certa
spinta naturale nei giovani al
rischio, al gioco, allasfida, alla
lotta, alla competizione. Per
meglio dire a trasformare tut-
toquestonell'ebetismo didro-
ghe di evasione, febbri del sa-
bato sera, chats demenziali
games patologici.

Siabenchiaro chelasolida-
rietd sociale, a cominciare da
quella familiare e intergene-
razionale & un fattore chiave
di civilta. Ma pensare che si

‘possafar transitare qualcunoc
direttamente  dall'omoge-
neizzato dei genitori al sussi-
dio di disoccupazione, fino
all'assegno di accompagna-
mento, senza essersi mai do-
vuti rimboccare una volta le
‘maniche e battere il muso
contro la durezza della real-
ta, @ quanto dipit socialmen-
te diseducativo si possa im-
maginare. In una recente in-
chiesta sociologica & emerso
cheilsecondo sogno deiven-
tenni & avere una pensione,
possibilmente subito. Quanti
cloniameboidievocheral'ob-
brobrio giuridico della sen-
tenzabamboccionesca diMi-
lano? Premia con la liturgia
autorevoledellatogaipeggio-
ri sentimenti dell'Umano: la

"pigrizia, I'ignavia, la passivita

elatendenzaalladeresponsa-

bilizzazione e alla supina di- -

pendenza. In fondo, non c¢'¢
da stupirsene troppo in una

QUANDO VINCE IL TALENTO

L'altra faccia della gioventu:

dominante cultura giuridica
incuilatragicaideadello sta-
to etico hegeliano si & ibrida-
ta con la melassa di una Leg-
ge mamma che pensa di soc-
correreideboliepunireipro-
tervi, raddrizzando conun'in-
terpretazione «democratica»
del «corpus iuris», le inevita-
bili sperequazioni della real-

VIZI L'autorita della
toga rischia di premiare
la pigrizia, Vignavia

e la passivita

ta e della storia.

Nella Fattoria di Orwell la
legge era uguale per tutti gli
animali. Ma qualche animale
era pili animale degli altri:
guarda a caso i maiali, che a
parte saperingrassare, solita-
mente non brillano nell'im-
maginario, né per coraggio
né per efficienza né per digni-
ta e neppure per liberta re-
sponsabile. Quella a cui do-
vremmo educare i giovani.

Alessandro Meluzzi

idee e forza di volonta

Ecco i ragazzi che ce la fanno

Francesca Ameé

ES¥ C’e un’ltalia che innova, che si
alza presto la mattina e va a letto
tardi la sera. Che si & buttata sulle
nuove tecnologie, pensando «glo-
bal» ma continuando a gustare la
pizza sotto casa. C'¢ un’Italia che
riesce a fare impresa grazie a una
buona idea, a pochi soldi e a tanto
entusiasmo. C’¢un’Italiache inno-
va ed ¢ fatta di 20-30enni con sti-
pendi da capogiro. Fabrizio Capo-
bianco, Gianluca Dettori, Paolo
Barberis, Silvio Gentile, SaraPassa-
rella, Stefano Cigarini, Luca Asca-
ni, Federico Vione, Iosé Magno:
non sono nomi conosciuti ai piu,
ma dietro ciascuno di questi vi &
una storia che parla di una volonta
diferro, diun’idea brillante, ditan-
ta passione, di riconoscimenti nel
campo delle nuove tecnologie. In
una parola: di successo, quello ve-
10.

Araccontarcilelorostorie & Gior-
gia Petrini, 35enne romana, im-
prenditrice daquando aveva20an-
ni, oggialla guida di un’azienda in-
ternazionale nell’ambito dellenuo-
ve tecnologie con importanti pre-
mi in bacheca {(come il Tular del

‘ ‘ ‘ SEMPRE INSIEME

s Finoagii anni Settantail sogno di ogni giovane
era quello di uscire di casa per iniziare una
propria vitaindipendente. Oggile cose soneg -

cambiate: la famiglia é diventata un ammortiz-
zatore sociale di fronte a complesse contraddi-
Zioni. L'uitima sentenza di un giudice conferma
questa tendenza: un artigiano trentino é stato
condannato dal Tribunale di Bergamo (dove ora
viveconunanuovafamiglia) apagareglialimen-
ti alla figlia 32enne che fa ancora l'universita

2009 quale «Migliot giovane talen-

to emergente Nazionale che ha ot-
tenuto risultati di prestigio in diffe-
renti campi di attivita»). Giorgia ha
appenascritto «L'Italiacheinnova.
10 giovani leader. 10 segreti del lo-
ro successo» (Koiné nuove edizio-
ni). Elaraccolta delle testimonian-
ze di chi ce I'ha fatta: da Fabrizio
Capobianco, fondatore di Funam-
bol, quartier generalein Silicon Val-
leyevariufficiinItalia, specializza-
tain software per cellulari, a Gianlu-
caDettori, storico inventore di Vita-
minic e oggi fondatore di Dpixel,
chesioccupadiventure capitaltec-
nologico, ovverodiscovareefinan-

ziare talenti imprenditoriali nelle
nuovetecnologie. C’& chi,comePa-
olo Barberis, quando fond6 Dada,
aziendaleadernell’intrattenimen-
to via web, non aveva idea di dove
sarebbe arrivato mentre alcuni, co-
me Silvio Gentile, co-fondatore di
Green Utility, hanno subito capito
che per emergere come imprendi-
tore bisognava pensare alle nuove
frontiere dell’energia rinnovabile.
LucaAscani ha preso ilminimo dei
voti alla maturita enon haunalau-
reaintasca:in compenso, ad appe-
na30anni, maneggiamilionidieu-
ro in giro per il mondo per conto
della sua GoAdv, editore di conte-

nutiweb. Iosé Magno, imprendito-
re calabrese, ha invece in testa.un
progetto tutto italiano che rivolu-
zionera il social networking e una
consapevolezza da far invidia a un
sessantenne.

I1libro di Giorgia Petrini & molio
di pit1 che una raccolta di testimo-
nianze (con decalogo per giovani
imprenditorialle prese conlaburo-
crazia italiana): & una scommessa,
anzi «una sfida» per scardinare lo
status quo. E stato scritto per dare
speranza ai tanti talenti che magari
vivono in periferia, che non hanno
famiglie né patrimoni importanti
alle spalle, ma possiedono le capa-

UINTERVISTA [GIORGIA MELONI

«Un fondo di 15 milioni per imprenditori in erba»

Cultura
Dobbiamo
lottare contro
mentalita

‘gerontocratiche

Hl J] ministero della Gioventi1 ha pa-
trocinatoil progetto «Side Leaders»,
ministro Giorgia Meloni che cosa in
piit si pud fare per favorire il finan-
ziamento astart-up guidate dagiova-
ni in Italia?

«Uno dei primi atti del mio ministero .

&stato impegnare 15 milioni di euro per

un bando che premi chi ha unabuona -

idea ma non il denaro per metterla in
pratica. Per promuovere la giovane im-
presa si devono agevolare tecnologia e
innovazione in testa, in cui & pit facile
che si realizzino i progetti dei giovani».

Comesifaaeducarele nuove genera-

zioni alla creativita?

«Sono moltissimiiragazzi italiani ca-
paci di lanciare idee innovative e vin-

centisul mercato. Lericerche lo confer-
mano:sotto lacenere dello sviluppolen-

to di inizio millennio cova la voglia di |
farcela delle generazioni piit giovani.

Nonostante tutte le cassandre che vor-
rebberolacreativita del Bel Paesein de-
clino, dipingendo unagioventii apatica
che esiste solo nella testa di quei media
che preferiscono raccontare la vicenda
dell’albero che cade piuttosto che della
foresta che cresce».
Maingirononsitrovanomoltigiova-
ni imprenditori italiani.

«Sono molto meno di quelli che I'Tta-
liaéin grado diprodurre.Iragazziitalia-
nisitrovanodifronte unsistemasclero-
tizzato che innalza barriere alte come
grattacieli: il credito rappresenta uno

dei primi fattori penalizzanti, seguito

poi dalla mentalita “gerontocratica”

che contraddistingue il nostro Paese».
Scuolesuperiori euniversita sono ef-
ficaci per formare gli imprenditori
di domani?
«La nostra universita & organizzata

- per formare essenzialmente lavoratori

dipendenti. Frale priorita del mio mini-
stero c¢’¢ I'impegno a invertire questa
rotta. Abbiamo istituito un bando da 3
milionidi euro per promuoverela cultu-
rad’impresanelle universita: un bando
per universitari che con le associazioni
di categoria possono aprire sportelli di
consulenza per sostenere chidecidesse
di dar vita ad una nuova impresa».
FAm

cita, I'innovazione e I'energia. In
concomitanza con la pubblicazio-
nedellibro, GiorgiaPetrinihaidea-
to «Side Leaders», ovvero leader di
frontiera, un progetto che intende
metterein contatto giovaniimpren-
ditori ad alto potenziale (ma pochi
spiccioli) con lungimiranti finan-
ziatori. Un dato & certo: se & vero
che per essere imprenditori non
serve un titolo di studio ma una
buonaidea, ¢anchevero cheilpro-
getto deve essere sostenuto, dun-
que «venduto» a chi e disposto a
scommetterci economicamente.
Magqualibanche nostrane finanzie-

.rebbero oggiunragazzino chesma-

netta col pc nel box di casa come
fecerogliamericani, anniaddietro,
conSteve Jobs, futuro «papa» di Ap-
ple? «Side Leaders» (www.sidelea-~
ders.it) intende ovviare cosi alla
cronica riottosita italiana a conce-
dere crediti ai pit giovani. «A chi,
anche ventenne, sente di voler fare

TESTIMONIANZE Sono
trentenni, hanno avuto
successo senza avere alle
spalle famiglie importanti

Yimprenditore dico di guardare ai
settoridove émaggiorel’innovazio-
ne, come le energie rinnovabili o le
nuove tecnologie: ¢ piu facile far
emergere la propria creativita, svi-
luppare nuove idee e trovare inve-
stimenti», suggerisce Giorgia Petri-
ni. L'Ttalia che innova & fatta di ta-
lenti precoci, capaci e determinati,
ma stanchi di starsene in trincea.
Di essere, insomimna, dei «side lea-
ders».



